Godkind av: Tobias Lidevei DokNr: TECTUBES-1646698743-102

Godkint datum: 2025-01-17 Giltig till: 2027-01-31
Version: 2.0 Sekretessklass: Publik
Titel

Miljopolicy / Environment policy

For rutinen ansvarig Avdelning/Produktionsflode

VD / Managing director

Miljopolicy

Emballator Tectubes Sweden AB ska genom sin Miljépolicy verka for att skydda miljén och férebygga
férorening for att belastningen pé natur och milj¢ begransas. Varat grundkrav &r att tilldmpliga krav
uppfylls och att vi i vart arbete beaktar vara processers miljopaverkan. Vi strévar efter en effektiv
anvandning av material och energi i var produktion, hanterar kemikalier och avfall pa réatt satt och forhaller
oss till lagar och regler. Varat miljdarbete samt miljsledningssystem utvecklar vi genom sténdiga
forbattringar.

For att aktivt arbete med detta skall vi:
= Ta hansyn till miljfragor i all var verksamhet.
*  Ha tydliga och kommunicerade miljomal och félja upp varat arbete.
» Leva upp till géllande miljdlagstiftning.
»  Genom handlings- och atgardsplaner bade férbattra och forebygga vért arbete for att minska
var miljdpaverkan.
» Tillse kontinuerlig information och utbildning fér alla anstéllda avseende miljéfragor.

Environmental Policy
Through our Environmental Policy, Emballator Tectubes Sweden AB shall work to protect the
environment and prevent pollution by limiting the burden on nature and the environment. Our basic
requirement is that applicable requirements are met and that we take the environmental impact of our
processes into account in our work. We strive for an efficient use of materials and energy in our
production, handle chemicals and waste in the corrcet way and comply with laws and regulations. We
shall develop our environmental work and environmental management system through continuous
improvements.
In order to actively work with this, we shall:
= Take environmental issues into account in all our operations.
» Have clear and communicated environmental goals and follow up our work.
= Live up to current environmental legislation.
*  Through action and action plans, both improve and prevent our work to reduce our
environmental impact.
= Provide continuous information and training for all employees regarding environmental
issues.
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